PEMERINTAH KABUPATEN AGAM
PANITIA SELEKSI
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

J.Sudirman No. 1 Telp. (0752) 76311 Lubuk Basung
www. bkpsdm.apamkab.go,id

PENGUMUMAN
Nomor; 800.1.2.6/ 1 /Pansel JPTP-KA/IV/2026

TENTANG
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN AGAM

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Agam secara terbuka sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 20
Tahun 2023, Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 dan memperhatikan ketentuan sebagaimana diatur
dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15
Tahun 2019, Pemerintah Kabupaten Agam membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota se-Sumatera Barat dan Pegawai Negeri Sipil Pemerintah
Provinsi Sumatera Barat yang memenuhi persyaratan dan ketentuan yang ditetapkan untuk
mendaftar dan mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Agam, dengan ketentuan:

A. Nama Jabatan Yang Akan Diseleksi

Kepala Dinas Pertanian.

B. Persyaratan

1. Beriman dan bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

2. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota se-
Sumatera Barat dan Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi Sumatera Barat;

3. Pangkat/golongan ruang minimal Pembina (IV/a);

Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S-1) atau Diploma IV (D-1V);

5. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan

diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

Memiliki kompetensi teknis, kompetensi manajerial, dan kompetensi sosial kultural sesuai

standar kompetensi jabatan yang ditetapkan;

8. Sedang atau pernah menduduki:
a. Jabatan pimpinan tinggi pratama (eselon Il); atau
b. Jabatan administrator (eselon llla) atau jabatan fungsional jenjang ahli madya paling

singkat 2 (dua) tahun, atau Jabatan administrator (eselon llIb) paling singkat 3 (tiga)
tahun.

9. Diutamakan telah mengikuti dan lulus Diklat kepemimpinan minimal tingkat |ll atau
sebutan lain yang setara atau Diklat fungsional minimal jenjang ahli madya;

10. Tidak sedang atau pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam 2
(dua) tahun terakhir dan tidak dalam pemeriksaan terkait tindak pidana/pelanggaran
disiplin;
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11. Tidak pernah dijatuhi hukuman penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan
yang berkekuatan hukum tetap karena terkait jabatan dan tidak dalam pemeriksaan
kasus sebagai tersangka/terdakwa;

12. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun O (nol) bulan O (nol) hari pada saat
pelantikan;

13. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter rumah
sakit pemerintah (diserahkan pada saat telah dinyatakan sebagai tiga peserta dengan
nilai terbaik hasil seleksi terbuka);

14. Bebas dari narkoba yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter rumah sakit
pemerintah (diserahkan pada saat telah dinyatakan sebagai tiga peserta dengan nilai
terbaik hasil seleksi terbuka);

15. Semua unsur penilaian kinerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun
terakhir;

16. Tidak menjadi pengurus atau anggota partai politik;

17. Bebas temuan Inspektorat atau bersedia menyelesaikan tindak lanjut temuan
Inspektorat;

18. Telah melaporkan LHKPN tahun terakhir bagi pejabat yang menjadi wajib lapor LHKPN;

19. Telah melaporkan SPT Tahunan 1 tahun terakhir;

20. Mendapat rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) bagi pelamar yang
berasal dari Kabupaten Agam;

21. Mendapat persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) instansi asal bagi
pelamar yang berasal dari luar Pemerintah Kabupaten Agam.

Syarat Kompetensi Jabatan

1. Kompetensi Teknis.
2. Kompetensi Manajerial.
3. Kompetensi Sosial Kultural.

Pendaftaran

1. Pendaftaran dilakukan secara online melalui laman https://asnkarier.bkn.go.id selama 15
(lima belas) hari kalender, mulai tanggal 7 sampai dengan 21 April 2026;

2. Pelamar login ke laman https://asnkarier.bkn.go.id dengan menggunakan akun MyASN
masing-masing dan melengkapi profil pelamar serta memastikan identitas diri sudah
lengkap dan sesuai pada menu profil;

3. Pelamar melakukan pencarian jabatan lowong pada menu lowongan, kemudian
mengetikkan kata kunci Pemerintah Kabupaten Agam dan jabatan pimpinan tinggi pratama
yang akan diikuti pada menu pencarian;

4. Pelamar melengkapi dan mengunggah dokumen persyaratan administrasi dalam bentuk
pdf hasil scan dokumen asli/fotocopy yang dilegalisir oleh pejabat yang berwenang melalui
laman https://asnkarier.bkn qgo.id, berupa:

a. Surat lamaran yang ditujukan kepada Panitia Seleksi sesuai dengan format lampiran |
yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000;

Daftar Riwayat Hidup sesuai dengan format lampiran II;
Bukti pelaporan SPT Tahunan untuk tahun 2025:

. Bukti tanda terima LHKPN tahun 2025;

. Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir;
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f. Keputusan pengangkatan pertama kali dan terakhir dalam jabatan pimpinan tinggi
pratama bagi pelamar yang sedang atau pernah menduduki jabatan pimpinan tinggi
pratama;

g. Keputusan pengangkatan pertama kali dan terakhir dalam jabatan administrator bagi
pelamar yang sedang atau pernah menduduki jabatan administrator;

h. Keputusan pengangkatan pertama dan terakhir pada jabatan fungsional bagi pelamar
yang sedang atau pernah menduduki jabatan fungsional ahli madya;

i. ljazah yang telah diakui secara kepegawaian;

j. Dokumen Penilaian Kinerja tahun 2024 dan 2025;

k. Sertifkat Diklat kepemimpinan yang dimiliki, minimal tingkat Il atau sertifikat Diklat
fungsional minimal jenjang ahli madya;

I. Surat pernyataan tidak terlibat partai politik, dibuktikan dengan surat pernyataan dari
yang bersangkutan yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000, sesuai dengan
format lampiran llI;

m. Surat pemyataan tidak pemah dijatuhi hukuman penjara atau kurungan berdasarkan
putusan pengadilan yang berkekuatan hukum tetap karena terkait jabatan dan tidak dalam
pemeriksaan kasus sebagai tersangka/ terdakwa, dibuktikan dengan surat pemyataan dari
yang bersangkutan yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000, sesuai dengan format
lampiran IV,

n. Surat pernyataan dari pejabat yang membidangi kepegawaian yang menerangkan
bahwa pelamar tidak sedang atau pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang
atau berat dalam 2 (dua) tahun terakhir, dan tidak dalam pemeriksaan terkait tindak
pidana/pelanggaran disiplin, sesuai dengan format lampiran V;

o. Surat Rekomendasi Mengikuti Seleksi dari PPK bagi PNS Pemerintah Kabupaten Agam
sesuai dengan format lampiran VI;

p. Surat Persetujuan Mengikuti Seleksi dari PPK bagi PNS luar Pemerintah Kabupaten
Agam, sesuai dengan format lampiran VII;

q. Surat Pernyataan Pakta Integritas ditandatangani di atas materai Rp. 10.000, sesuai
dengan format lampiran VIII;

r. Surat Keterangan Bebas Temuan atau Surat Keterangan Pernyataan Penyelesaian
Tindak Lanjut Temuan, dari Inspektorat instansi asal;

s. Pas foto terbaru dengan latar belakang merah.

E. Jadwal Tahapan Pelaksanaan Seleksi

No Kegiatan Tanggal

1. | Pengumuman 7 April s.d 21 April 2026

2. | Penerimaan Berkas 7 April s.d 21 April 2026

3. | Seleksi Administrasi 7 April s.d 22 April 2026

4. | pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 23 April 2026 i
5, Rekam Jejak 24 Apn'l 2026

6. | Pengumuman Rekam Jejak 25 April 2026

7. | Penulisan Makalah 27 April 2026

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

8. | Pengumuman Hasil Penulisan Makalah 28 April 2026
9. | Penilaian Kompetensi 28 - 30 April 2028
10. | Pengumuman Hasil Penilaian Kompetensi 6 Mei 2026 S
11. | Presentasi dan Wawancara 7 -8 Mei 2026 -
12. | Pengumuman Hasil Presentasi dan 13 Mei 2026
Wawancara
13. | Proses Rekomendasi ke BKN 18 Mei 2026
14. | Pengumuman 3 (tiga) Besar 22 Mei 2026
Catatan :

Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah. Apabila terjadi perubahan jadwal tahapan seleksi
akan diumumkan oleh Panitia melalui laman BKPSDM Kabupaten Agam pada
https://bkpsdm.agamkab.go.id.

Tahapan Administrasi dan Seleksi

1. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

2. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang memenuhi
persyaratan administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya;

3. Jika jumiah peserta belum memenuhi jumlah minimal peserta yang ditetapkan maka akan
diperpanjang pengumuman dan penerimaan berkas administrasi sesuai dengan ketentuan
yang beriaku.

Ketentuan Lain-Lain

1. Seluruh informasi terkait seleksi ini, akan disampaikan melalui laman BKPSDM Kabupaten
Agam di https://bkpsdm.agamkab.go.id dan papan pengumuman BKPSDM Kabupaten
Agam;

2. Jika terdapat keraguan dalam pelaksanaan seleksi dapat menghubungi Sekretariat Panitia
Seleksi di nomor (0752) 76311 pada jam kerja;

3. Pelaksanaan seleksi tidak dipungut biaya;

4. Seluruh biaya akomodasi, transportasi, pemenuhan kelengkapan administrasi selama
pelaksanaan/proses seleksi tidak ditanggung oleh panitia;

5. Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat;

6. Panitia seleksi dapat menggugurkan peserta jika terbukti peserta tersebut memberikan data
yang tidak benar;

7. Pakaian peserta pada saat Test/Seleksi Pria dan Wanita mepgdunakan batik lengan

panjang.
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